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1.Общие положения 

1.1. Контрольно-измерительные материалы (КИМ) предназначены для контроля и оценки 

образовательных достижений  обучающихся,  освоивших  программу  учебной  дисциплины 

/МДК       ОГСЭ.05 Экономика. 

            КИМ включают контрольные материалы для проведения текущего контроля, 

промежуточной аттестации по учебной дисциплине ОГСЭ.05 Экономика в форме 

тестирования и дифференцированного зачета. 

1.2. КИМ разработаны на основании положений: 

1) основной профессиональной образовательной программы по специальности    40.02.02 

«Правоохранительная деятельность» 

2) рабочей программы учебной дисциплины (ПМ) ОГСЭ.05 Экономика 

 

1.3. Контрольно-измерительные материалы вводятся в действие с 01.09. 2024г. 

2. Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке 

2.1 Знания и умения, подлежащие проверке 

В результате аттестации по учебной дисциплине осуществляется комплексная проверка 

следующих умений и знаний, а также динамика формирования элементов общих и 

профессиональных компетенций: 
Таблица 1 

Наименование умений или знаний, элементов 

компетенции 

Виды аттестации 

Текущий контроль 
Промежуточная 

аттестация  

У1.находить и использовать в работе экономическую, 

нормативную документацию и справочные материал 
тестирование 

 

ДЗ по      дисциплине 

У2. определять организационно-правовые формы 

организаций 
тестирование 

У3. определять состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации 
тестирование 

У4. рассчитывать основные технико – экономические  

показатели деятельности подразделения (организации) 
тестирование 

З1. действующие законодательные и нормативные акты, 

регулирующие хозяйственную деятельность организации 
тестирование 

З2. особенности экономических процессов и явлений; 

общую производственную и организационную структуру 

организации 

тестирование 

З3. состав материальных, трудовых и финансовых 

ресурсов организации, показатели их эффективного 

использования 

тестирование 

З4. основные технико-экономические показатели 

деятельности организации 
тестирование 

З5. методики расчета основных технико-экономических 

показателей деятельности организации 
тестирование 

З6. механизмы ценообразования на продукцию (услуги) тестирование 

З7. формы организации и оплаты труда тестирование 

З8. основы планирования и финансирования деятельности 

организации. 
тестирование 
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2.2 Формы текущего контроля и промежуточной аттестации по учебной дисциплине 

Таблица 2 

Контроль и оценка освоения учебной дисциплины по темам (разделам) 

Элемент учебной 

дисциплины 

Текущий контроль 
Промежуточная 

аттестация 

Форма 

контроля 

Проверяем

ые  У, З 

Форма 

контроля 

Проверяем

ые  У, З 

Тема 1.1. Потребности 

общества и экономика 
Тестирование У1, З1 ДЗ У1, З1 

Тема 1.2. Типы 

экономических систем 
Тестирование У1, З1 ДЗ У1, З1 

Тема 1.4. Собственность и 

социально экономические 

отношения. 

Тестирование У1, З1 ДЗ У1, З1 

Тема 2.1. Предприятие в  

условиях рыночной 

экономики 

Тестирование 
У1, У2, 

З1, З2 
ДЗ 

У1, У2, 

З1, З2 

Тема 2.2. Экономические 

ресурсы организации 
Тестирование 

У1, У3, 

З1,  З3 
ДЗ 

У1, У3, 

З1,  З3 

Тема 2.3. Трудовые ресурсы 

организации 
Тестирование 

У1, У3, 

З1,  З3, З7 
ДЗ 

У1, У3, 

З1,  З3, З7 

Тема 2.4. Основные технико – 

экономические показатели 
Тестирование 

У1, У3, У4 

З1, З4, З5, З6 
ДЗ 

У1, У3, У4 

З1, З4, З5, З6 

Тема 2.5. Планирование 

производственно – 

хозяйственной деятельности 

организации 

Тестирование У1, З1, З2,З8 ДЗ У1, З1, З2,З8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Комплект контрольно-измерительных материалов для оценки освоения учебной 

дисциплины 

Общие положения 

Основной целью оценки курса учебной дисциплины ОГСЭ.05 «Экономика» является 

оценка освоения умений и усвоения знаний. 
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Оценка осуществляется с использованием следующих форм и методов контроля: 

текущий контроль (тестирование), дифференцированный зачет.  

 

Текущий контроль 

3.1 Типовые задания для оценки освоения  темы 1.1. «Потребности общества и 

экономика» 

Форма контроля:  тестирование 

 
 

Вопросы для подготовки выполнения текущего контроля по теме 1.1 «Потребности 

общества и экономика» 
1. Понятие, предмет и функции экономики.  

2. Понятие и виды потребностей. 

3. Понятие и виды ресурсов общества. 

4. Понятие и график производственных  возможностей общества. 

5. Понятие и расчет альтернативных издержек. 

 

Тип задания: Тест № 1  

Условия выполнения задания:  

Место выполнения задания: учебный кабинет 

Максимальное время выполнения задания: 10 мин. 

Текст задания: вопросы теста, инструкция к выполнению 

 

 

Тестовое задание по дисциплине «Экономика» 

Тема 1.1 «Потребности общества и экономика». 
Вам предлагается тест, состоящий из 10 вопросов. Вы должны  по каждому вопросу выбрать один 

из вариантов ответа. За каждый правильный ответ начисляется  0,2 балла. Критерии оценок: Оценка 

"5" - от  9 до 10 правильных ответов; Оценка "4" - от 7 до 8 правильных ответов; Оценка "3" - от 5 до 

6 правильных ответов; Оценка "2" - менее 5 правильных ответов. 
1. Средства удовлетворения человеческих потребностей, доступные людям в объеме меньшем, чем 

объем этих потребностей получили название 

а) ресурсы 

б) неэкономические блага 

в) экономические блага 

г) факторы производства 

2. Ограниченность ресурсов – это проблема 

а) всех государств, не допускающих расточительного использования любых ресурсов 

б) только государств с ограниченными ископаемыми ресурсами. 

в) только тех государств, которые в недалёком прошлом расточительно использовали свои ресурсы  

3. Точка А на графике кривой производственных возможностей характеризует 

а) полное использование ограниченных ресурсов 

б) неполное использование ограниченных ресурсов 

в) отсутствие ресурсов для производства данного объёма двух альтернативных товаров 

 

4. Пирамида потребностей, описывающая всё разнообразие человеческих потребностей и желаний, 

была предложена 

а) А. Маршалл. 

б) А. Маслоу. 

в) А. Смит. 

5. Точка А на графике кривой производственных возможностей характеризует 

•А 

X 

Y 
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а) полное использование ограниченных ресурсов 

б) неполное использование ограниченных ресурсов 

в) отсутствие ресурсов для производства данного объёма двух альтернативных товаров 

 

 

 

 

 

6. Альтернативная стоимость товара измеряется 

а) затратами ресурсов на производство данного товара 

б) количеством денег, затраченных на производство данного товара 

в) количеством одного товара, от которого пришлось отказаться ради получения другого товара. 

7. Потребности, удовлетворяющие жизненно важные нужды человека получили название 

а) физиологические 

б) социальные 

в) потребности в безопасности 

8. Кривая производственных возможностей характеризует 

а) возможный выпуск альтернативных товаров при полном использовании имеющихся ресурсов 

б) ограниченность ресурсов 

в) альтернативную стоимость 

9. Проблемы что, как и для кого производить, актуальны для 

а) развивающихся стран 

б) для любой экономической системы 

в) для стран с централизованным планированием 

10. Недостаточность объема имеющихся ресурсов всех видов для производства необходимого объема 

благ 

а) ограниченность 

б) безграничность 

в) альтернатива 

 

Текущий контроль 

3.2 Типовые задания для оценки освоения  темы 1.2. «Типы экономических систем» 

Форма контроля:  тестирование 

 

Вопросы для подготовки выполнения текущего контроля  

по теме 1.2 «Типы экономических систем» 
1. Понятие экономической системы.  

2. Основные черты, достоинства и недостатки традиционной экономической системы. 

3. Основные черты, достоинства и недостатки командной экономической системы.  

4. Основные черты, достоинства и недостатки рыночной экономической системы. 

5. Основные черты, достоинства и недостатки смешанной экономической системы. 

 

Тип задания: Тест № 2  

Условия выполнения задания:  

Место выполнения задания: учебный кабинет 

Максимальное время выполнения задания: 10 мин. 

Текст задания: вопросы теста, инструкция к выполнению 

 

Тестовое задание по дисциплине «Экономика» 

Тема 1.2 «Типы экономических систем». 
Вам предлагается тест, состоящий из 10 вопросов. Вы должны  по каждому вопросу выбрать один 

из вариантов ответа. За каждый правильный ответ начисляется  0,2 балла. Критерии оценок: Оценка 

•А 

X 

Y 
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"5" - от  9 до 10 правильных ответов; Оценка "4" - от 7 до 8 правильных ответов; Оценка "3" - от 5 до 

6 правильных ответов; Оценка "2" - менее 5 правильных ответов. 

 
1. По каким признакам различают экономические системы? 

а) По уровню жизни народа; 

б) По состоянию сырьевой базы; 

в) По количеству рабочих мест и уровню технологического  потенциала производства; 

г) По форме собственности на средства производства и по способу координации и 

управления экономической деятельностью 

2. Система, в которой доминирует государственная собственность 

а) командная 

б) смешанная 

в) рыночная 

3. Какой экономической системе присущи вертикальные хозяйственные связи? 

а) Традиционная экономика; 

б) Командная экономика; 

в) Смешанные системы; 

г) Такой системы нет; 

4. Рыночная экономика характеризуется 

а) вмешательством государства в экономику 

б) монополизмом производства 

в) господством частной собственности 

5. Частная собственность, свободная система ценообразования и конкуренция являются основой 

а) командной экономики 

б) рыночной экономики 

в) любой экономики 

6. Какой экономической системе присущи горизонтальные хозяйственные связи? 

а) Командная экономика  

б) Рыночная экономика 

в) Традиционная экономика 

г) Смешанная экономика 

7. Что можно отнести к характерным чертам рыночной экономики? Выберите несколько из 5 вариантов 

ответа: 

а) директивное планирование производства  

б) отсутствие или неразвитость обмена 

в) отсутствие единого экономического центра  

г) экономическая свобода производителя и покупателя 

д) государственное регулирование экономических процессов 

8.  Установите соответствие: к каждой позиции первого столбца подберите соответствующую позицию 

из второго столбца 

типы экономических систем признаки 

1) рыночная 

2) командная 

а) конкуренция производителей 

б) централизованное распределение  

в) директивное ценообразование 

г) свобода предпринимательства 

д) цикличность развития экономики 

 

9. Какие из приведённых ниже признаков отличают традиционную экономику? Запишите цифры, под 

которыми они указаны. 

а) производство разнообразной сельскохозяйственной продукции 

б) деятельность на основе хозяйственного опыта предков 

в) государственная собственность на все земельные ресурсы и средства производства 

г) слабое развитие товарно-денежных отношений 

д) установление цен государственными органами 
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е) аграрно-сырьевой характер хозяйства  

10. Командную экономическую систему отличает...Выберите несколько вариантов 

а) наличие единого экономического центра  

б) сдерживание технического прогресса 

в) преобладание государственной собственности на средства производства 

г) ориентация производителей преимущественно на собственные потребности 

д) равноправие всех форм собственности 

 

Текущий контроль 

3.3 Типовые задания для оценки освоения  темы 1.4. «Собственность и социально- 

экономические отношения» 

 

Форма контроля:  тестирование 

 

Вопросы для подготовки выполнения текущего контроля  

по теме 1.4 «Собственность и социально - экономические отношения» 
1. Понятие собственности в экономическом и юридическом смысле. 

2. Классификация собственности по субъектам. 

3.  Классификация собственности по объектам. 

4. Преобразование системы собственности в России. 

5. Формы предприятий. 

 

Тип задания: Тест № 3  

Условия выполнения задания:  

Место выполнения задания: учебный кабинет 

Максимальное время выполнения задания: 20 мин. 

Текст задания: вопросы теста, инструкция к выполнению 

 

Тестовое задание по дисциплине «Экономика» 

Тема 1.4 «Собственность и социально - экономические отношения». 
Вам предлагается тест, состоящий из 20 вопросов. Вы должны  по каждому вопросу выбрать один 

из вариантов ответа. За каждый правильный ответ начисляется  0,25 балла. Критерии оценок: Оценка 

"5"-от 18 до 20 правильных ответов; Оценка"4"-от 14 до 17 правильных ответов; Оценка "3" - от 16 

до 10 правильных ответов; Оценка "2" - менее 10 правильных ответов 

 
1. Частная собственность - юридически закрепленное за субъектом собственности право: 

а) владение каким-либо имуществом; 

б) применение свойств какого-либо имущества; 

в) владения, пользования и распоряжения каким-либо имуществом. 

2. Субъектом собственности является: 

а) Петров И.С., фермер; 

б) частное страховое общество; 

в) здание МГУ на Воробьевых горах. 

3. Недвижимым объектом собственности признается: 

а) только земельные участки, недра и водные объекты; 

б) земельные участки и все объекты, связанные с землей, а также другие специальные 

объекты, подлежащие государственной регистрации; 

в)деньги. 

4. Объектом собственности является: 

а) гражданин Иванов И.И.; 

б) земля под виноградником; 
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в) АО "Зарубежстройкомплект". 

5. Юридическим лицом является организация: 

а) имеющая в собственности имущество; 

б) имеющая свой баланс и расчетный счет в банке; 

в) имеющая в собственности, хозяйственном ведении, оперативном управлении 

обособленное имущество, отвечающая по своим обязательствам этим имуществом, имеющая право от 

своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права , нести 

обязанности, выступать в судебных органах. 

6. Местные органы власти пол давлением общественности приняли решение закрыть одно из вредных 

производств на подведомственной территории. Было использовано правомочие: 

а) право на запрет использования собственности способом, наносящим вред; 

б) право владения; 

в) право распоряжения. 

7. При реорганизации имущество, принадлежащее юридическому лицу, распределяется следующим 

образом: 

а) реализуется по усмотрению реорганизуемого юридического лица; 

б) передается юридическим лицом в собственность правопреемникам реорганизованного 

юридического лица; 

в) реализуется по усмотрению вышестоящего органа реорганизованного юридического 

лица; 

8. Ликвидация юридического лица может совершиться на основании: 

а) решения государственной налоговой инспекции; 

б) решения суда; 

в) решения учредителей. 

9. Учредителем акционерного общества могут быть: 

а) только физические лица, граждане РФ; 

б) только юридические лица, зарегистрированные в РФ; 

в) физические и юридические лица в соответствии с законодательством об иностранных 

инвестициях. 

10. Лизинг - это: 

а) операция по управлению капиталом; 

б) операции по размещению ценных бумаг; 

в) долгосрочная аренда имущества. 

11. Передача права управления своей собственностью одним собственником другому называется: 

а) лизингом; 

б) трастовой операцией; 

в) трансакцией. 

12. В правомочия арендатора не входит: 

а) владение арендованным имуществом; 

б) отчуждения арендованного имущества; 

в) пользование арендованным имуществом. 

13. Инициатором объявления предприятия банкротом не могут быть: 

а) арбитражные управляющие; 

б) кредиторы; 

в) судебно-следственные органы. 

14. Члены товарищества по вере несут ответственность по его обязательствам: 

а) полную ответственность - действенные члены и члены-вкладчики; 

б) полную солидарную ответственность - действительные члены и члены-вкладчики; 

в) полную солидарную ответственность - действительные члены и в пределах вклада в 

имущество товарищества - члены-вкладчики. 

15. Казенным предприятием в Российской Федерации называют: 

а) государственные унитарные предприятия на праве хозяйственного ведения; 

б) акционерные общества открытого типа, в которых часть акций принадлежит государству; 

в) государственные унитарные предприятия на праве оперативного управления. 

16. Государство или учредитель унитарных государственных предприятий отвечает по обязательствам: 
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а) унитарного предприятия с правом оперативного управления; 

б) унитарного предприятия с правом хозяйственного ведения; 

в) не отвечает по обязательствам ни в том, ни в другом случае. 

17. Имущество, приобретенное государственным унитарным предприятием за счет чистой прибыли: 

а) принадлежит госпредприятию на праве хозяйственного ведения; 

б) является собственностью предприятия; 

в) является собственностью Росийской Федерации. 

18. Собственник, передавший в хозяйственные ведение предприятию имущество, имеет право: 

а) на получение части прибыли от использования имущества, находящегося в 

хозяйственном ведении предприятия; 

б) не может получать никакой доли прибыли; 

в) изымать у предприятия часть имущества, переданного в хозяйственное ведение, по 

своему усмотрению. 

19. Принципу возмездности приватизации госсобственности в наибольшей степени соответствует: 

а) продажа предприятия на аукционе; 

б) распределение госсобственности с помощью приватизационных чеков; 

в) преобразование предприятия в закрытое акционерное общество. 

20. К национализации относится: 

а) возвращение усадьбы прежним владельцам; 

б) распродажа и безвозмездное распределение акций; 

в) решение о повсеместной передачи земли в собственность государства. 

 

Текущий контроль 

3.4 Типовые задания для оценки освоения  темы 2.1. «Предприятие в  условиях 

рыночной экономики» 

 

Форма контроля:  тестирование 

 

Вопросы для подготовки выполнения текущего контроля  

по теме 2.1 «Предприятие в  условиях рыночной экономики» 

1. Понятие организации (предприятия). 

2. Основные цели и задачи деятельности предприятий. 

3. Виды предприятий по различным признакам. 

4. Характеристика основных организационно-правовых форм организаций (предприятий). 

 

Тип задания: Тест № 4  

Условия выполнения задания:  

Место выполнения задания: учебный кабинет 

Максимальное время выполнения задания: 10 мин. 

Текст задания: вопросы теста, инструкция к выполнению 

 

Тестовое задание по дисциплине «Экономика» 

Тема 2.1 «Предприятие в  условиях рыночной экономики». 
Вам предлагается тест, состоящий из 10 вопросов. Вы должны  по каждому вопросу выбрать один 

из вариантов ответа. За каждый правильный ответ начисляется  0,2 балла. Критерии оценок: Оценка 

"5" - от  9 до 10 правильных ответов; Оценка "4" - от 7 до 8 правильных ответов; Оценка "3" - от 5 до 

6 правильных ответов; Оценка "2" - менее 5 правильных ответов 

1. Складочный капитал формируется при создании: 

а) общества с ограниченной ответственностью 

б) полного товарищества 
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в) публичного акционерного общества 

г) непубличного акционерного общества 

2. Уставный фонд не формируется при создании: 

а) акционерного общества 

б) общества с ограниченной ответственностью 

в) артели 

г) казенного предприятия 

3. Хозяйственным товариществом является: 

а) общество с ограниченной ответственностью 

б) общество с дополнительной ответственностью 

в) коммандитное товарищество 

г) закрытое акционерное общество 

4. Одно лицо может быть полным товарищем: 

а) в двух товариществах 

б) одном товариществе 

в) одном полном товариществе и одном коммандитном товариществе 

г) неограниченном числе товариществ 

5. Хозяйственным обществом является: 

а) полное товарищество 

б) непубличное акционерное общество 

в) коммандитное товарищество 

г) товарищество на вере 

6. Акционерным обществом является хозяйственное общество: 

а) с разделенным на доли уставным капиталом 

б) разделенным на определенное число акций паевым фондом 

в) разделенным на доли складочным капиталом 

г) разделенным на определенное число акций уставным капиталом 

7. Открытую подписку на выпускаемые акции проводит: 

а) общество с ограниченной ответственностью 

б) публичное акционерное общество 

в) производственный кооператив 

г) коммандитное товарищество 

8. Высшим органом управления акционерным обществом является: 

а) наблюдательный совет 

б) ревизионная комиссия 

в) общее собрание акционеров 

г) совет директоров 

9. Унитарное предприятие – это коммерческая организация: 

а) наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним собственником 

б) не наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним собственником 

в) частично наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним 

собственником 

г) наделяемая правом собственности на имущество по усмотрению собственника 

10. Некоммерческие организации – это юридические лица, главной целью которых является: 

а) распределение прибыли между учредителями 

б) получение прибыли 
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в) удовлетворение материальных, духовных или иных нематериальных потребностей, 

социальные, благотворительные, культурные, образовательные или иные общественно-

полезные цели 

г) удовлетворение только материальных потребностей 

Текущий контроль 

3.5 Типовые задания для оценки освоения  темы 2.2. «Экономические ресурсы 

организации» 

 

Форма контроля:  тестирование 

 

Вопросы для подготовки выполнения текущего контроля  

по теме 2.2 «Экономические ресурсы организации» 

1. Понятие основных средств. 

2. Классификация основных средств. 

3. Оценка основных средств. 

4. Износ и амортизация основных средств. 
5. Основные показатели использования основных средств 
6. Понятие оборотных средств. 

7. Классификация оборотных средств. 

8. Основные показатели использования оборотных средств 

 

Тип задания: Тест № 5  

Условия выполнения задания:  

Место выполнения задания: учебный кабинет 

Максимальное время выполнения задания: 15 мин. 

Текст задания: вопросы теста, инструкция к выполнению 

 

Тестовое задание по дисциплине «Экономика» 

Тема 2.2 «Экономические ресурсы организации». 
Вам предлагается тест, состоящий из 15 вопросов. Вы должны  по каждому вопросу выбрать один 

из вариантов ответа. За каждый правильный ответ начисляется  0,33 балла. Критерии оценок: Оценка 

"5" - от 14 до 15 правильных ответов; Оценка "4" - от 11 до 13 правильных ответов; Оценка "3" - от 8 

до 10 правильных ответов; Оценка "2" - менее 8 правильных ответов 
 

Вариант 1. 

1. В состав основных производственных фондов входят: 

А. Здания, сооружения, передаточные устройства 

Б. Незавершенное производство 

В. Машины и оборудование 

Г. Транспортные средства 

Д. Готовая продукция 

2. При зачислении на баланс основные средства оцениваются по : 

А. Восстановительной стоимости 

Б. Первоначальной стоимости 

В. Остаточной стоимости 

Г. Фактической стоимости 

3. Амортизация основных средств – это: 

А. Износ основных фондов 

Б. Восстановление основных фондов 

В. Перенесение части стоимости основных фондов на их содержание и ремонт  
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Г. Перенесение части стоимости основных фондов на себестоимость продукции  

4. Стоимость оборудования с учетом износа – это стоимость: 

А. Остаточная 

Б. Первоначальная 

В. Восстановительная 

Г. Реальная 

5. По формуле 
ОФ стоимость ваясреднегодо

выручка
Фо  определяется показатель: 

А. Фондоемкости 

Б. Фондоотдачи 

В. Производственной мощности предприятия 

Г. Фондовооруженности 

6. Установленный в процентах размер отчислений по каждому виду ОФ: 

А. Норма амортизации 

Б. Норма использования 

В. Норма выбытия 

Г. Норма списания 

7. При линейном способе начисления годовая норма амортизации определяется: 

А. 
ОФ стоимость ьнаяпервоначал

1
На   

Б. 100%
n

1
Н а   

В. 
n

1
Н а   

Г. 100%
n

2
Н а   

8. Первоначальная стоимость ОФ включает фактические затраты на: 

А. Ремонт ОФ 

Б. Приобретение или сооружение ОФ 

В. Восстановление ОФ 

Г. Ликвидацию ОФ 

9. Соотношение отдельных видов ОФ в их общей стоимости называется: 

А. Конъюнктура  

Б. Коэффициент сменности 

В. Структура 

Г. Коэффициент годности 

10. Постепенная утрата ОФ своей потребительской стоимости происходит в результате: 

А. Морального износа 

Б. Физического износа 

В. Устаревания  

Г. Поломки 

11. В состав оборотных средств предприятия входят материально-вещественные элементы: 

А. Производственные запасы сырья, материалов, полуфабрикатов, покупных изделий, запчастей, 

топлива 

Б. Станки, агрегаты, приспособления, тара, стеллажи 

В. Готовая продукция, денежные средства в кассе, на расчетном счете 

Г. Прибыль предприятия, задолженность поставщикам 

12. Период оборота оборотных средств характеризует: 

А. Количество дней, за которое совершается полный оборот 

Б. Время нахождения оборотных фондов в запасах и незавершенном производстве 

В. Средняя скорость движения оборотных средств 

Г. Время прохождения оборотными средствами стадий приобретения, производства и 

реализации продукции 
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13. Структура оборотных средств – это: 

А. Общая сумма оборотных средств за отчетный период 

Б. Разница между стоимостью оборотных средств на начало и конец отчетного периода 

В. Соотношение отдельных элементов оборотных средств в их общей стоимости 

Г. Высвобождение оборотных средств 

14. Коэффициент оборачиваемости характеризует: 

А. Уровень технической оснащенности труда 

Б. Интенсивность использования оборотных средств 

В. Длительность одного оборота 

Г. Размер реализованной продукции, приходящейся на 1 рубль производственных фондов 

15. Показатель, который характеризует сумму оборотных средств, авансируемых на 1 рубль выручки от 

реализации продукции: 

А. Коэффициент оборачиваемости 

Б. Коэффициент загрузки средств в обороте 

В. Материалоемкость 

Г. Материалоотдача 

 

Вариант 2 

1. Стоимость, которая определяется вычитанием из первоначальной стоимости суммы накопленной 

амортизации: 

А. Восстановительная 

Б. Ликвидационная 

В. Оценочная 

Г. Остаточная 

2. Расчет нормы амортизации по формуле: 100%
n

2
Н а  применяют при способе начисления 

амортизации: 

А. линейный  

Б. по сумме чисел лет срока службы 

В. нелинейный (уменьшаемого остатка) 

Г. по объему выпускаемой продукции 

3. В состав основных производственных фондов входят: 

А. Денежные средства 

Б. Инструменты и инвентарь 

В. Уставный капитал 

Г. Здания, машины и оборудование 

Д. Сооружения 

4. Постепенная утрата основными средствами своих первоначальных качеств  в результате научно-

технического прогресса называется: 

А. Физическим износом 

Б. Моральным износом 

В. Амортизацией 

Г. Поломкой 

5. По формуле 
выручка

средствоборотных  стоимость ваясреднегодо

е
Ф  определяется показатель: 

А. Фондоемкости 

Б. Фондоотдачи 

В. Производственной мощности предприятия 

Г. Фондовооруженности 

6. В результате переоценки основных средств формируется: 

А. Фактическая стоимость 

Б. Первоначальная стоимость 

В. Остаточная стоимость 

Г. Восстановительная стоимость 
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7. Определение удельного веса каждой группы основных фондов в их общей стоимости: 

А. Соотношение 

Б. Размер 

В. Структура 

Г. Коньюнктура 

8. Показатели состояния основных средств: 

А. Коэффициент сменности 

Б. Коэффициент годности 

В. Коэффициент обновления 

Г. Коэффициент технической готовности 

9. Основные средства – это: 

А. средства  производства 

Б. средства  труда 

В. предметы труда 

Г. орудия труда 

10. Для расчета суммы амортизации необходимо: 

А. Процент износа 

Б. Первоначальная стоимость 

В. Норма амортизации 

Г. Остаточная стоимость 

Д. Срок службы 

11. Понятие «оборотные фонды» включает: 

А. Основные и вспомогательные материалы. Полуфабрикаты собственного производства, 

Покупные полуфабрикаты, Комплектующие изделия 

Б. Часть средств производства, которые участвуют в процессе производства один раз и 

полностью переносят свою стоимость на себестоимость изготовляемой продукции 

В. Средства производства, многократно участвующие в процессе производства и постепенно 

переносящие свою стоимость на себестоимость готовой продукции 

Г. Орудия труда, многократно участвующие в производственном цикле и переносящие свою 

стоимость на себестоимость готовой продукции не сразу, а по частям, по мере изнашивания 

12. эффективность использования оборотных средств характеризуют показатели: 

А. прибыль, рентабельность 

Б. уровень отдачи оборотных средств 

В. коэффициент оборачиваемости, продолжительность одного оборота 

Г. фондовооруженность труда 

13. Коэффициент оборачиваемости находится по формуле: 

А. Коб = Т : Д  

Б. Коб =Д : Т 

В. Коб = V : О 

Г. Коб = О : V 

14. Длительность одного оборота в днях находится по формуле: 

А. Д= Т : Коб 

Б. Д = Коб : Т 

В. Д= V : О 

Г. Д= О : V 

15. Показатель, показывающий за какой срок к предприятию возвращаются его оборотные средства в 

виде выручки: 

А. Материалоемкость 

Б. Материалоотдача 

В. Коэффициент оборачиваемости  

Г. Продолжительность одного оборота 

 

Текущий контроль 
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3.6 Типовые задания для оценки освоения  темы 2.3. «Трудовые ресурсы организации» 

 

Форма контроля:  тестирование 

 

Вопросы для подготовки выполнения текущего контроля  

по теме 2.3 «Трудовые ресурсы организации» 

1. Понятие кадров организации  

2. Классификация кадров организации.  

3. Показатели движения кадров. 

4. Понятие производительности труда 

5. Показатели производительности труда 

6. Факторы роста производительности труда 

7. Понятие и виды зарплаты.  

8. Формы и системы оплаты труда. 

 

Тип задания: Тест № 6  

Условия выполнения задания:  

Место выполнения задания: учебный кабинет 

Максимальное время выполнения задания: 15 мин. 

Текст задания: вопросы теста, инструкция к выполнению 

 

Тестовое задание по дисциплине «Экономика» 

Тема 2.3 «Трудовые ресурсы организации». 
Вам предлагается тест, состоящий из 15 вопросов. Вы должны  по каждому вопросу выбрать один 

из вариантов ответа. За каждый правильный ответ начисляется  0,33 балла. Критерии оценок: Оценка 

"5" - от 14 до 15 правильных ответов; Оценка "4" - от 11 до 13 правильных ответов; Оценка "3" - от 8 

до 10 правильных ответов; Оценка "2" - менее 8 правильных ответов 

Вариант 1 
1. Трудовые ресурсы – это… 

а. Население в трудоспособном возрасте, желающие и способные трудится; 

б. Пенсионеры, инвалиды и несовершеннолетние; 

в. Все население, независимо от возраста; 

г. Население, способное трудится.  

2. Персонал классифицируется на: 

а. Занятый и незанятый; 

б. Основной и неосновной; 

в. Промышленный и непромышленный; 

г. Полезный и неполезный. 

3. Непромышленный персонал – это… 

а. Люди, которые участвуют или содействуют в осуществлении производственного процесса; 

б. Люди не занятые в производственном процессе (работники питания, учителя, воспитатели и 

т.д.); 

в. Люди, которые участвуют или содействуют в осуществлении производственного процесса, а 

так же не занятые в производственном процессе; 

г. Люди, которые содействуют в осуществлении производственного процесса, а так же не 

занятые в производственном процессе. 

4. Рабочий промышленный производственный персонал – это… 

а. Включает тех людей, которые занимаются содействием и организацией управленческого 

процесса и персонал, который задействован в процессе изготовления продукции; 

б. Включает тех людей, которые занимаются организацией управленческого процесса; 

в. Тот персонал, который задействован в процессе изготовления продукции; 
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5. Основной рабочий ППП – это … 

а. Работники непосредственно занятые в процессе создания материальных ценностей; 

б. Лица, занятые в обслуживании основного процесса производства, которые занимаются 

ремонтом, перемещении грузов, перевозкой пассажиров и т.д.; 

в. Работники непосредственно занятые в процессе создания материальных ценностей и 

занятые в обслуживании основного процесса производства; 

г. Работники, которые занимаются содействием и организацией управленческого процесса и 

персонал, который задействован в процессе изготовления продукции. 

6.  Служащий ППП условно делится на: 

а. Основной и вспомогательный; 

б. Специалисты, служащие, руководители; 

в. Основной и служащий; 

г. Руководители и служащие.  

7. Служащие – это… 

а. Лица, занятые инженерно-технической, экономической деятельностью; 

б. Лица, осуществляющие подготовку и оформление документации, учет и контроль, а так же 

хозяйственное обслуживание; 

в. Работники, которые занимают должность руководителя предприятия или структурных 

подразделений; 

г. Работники, которые занимают должность руководителя предприятия. 

8. Необходимое количество работников профессионально квалифицированного состава, необходимых 

для выполнения конкретных производственных, управленческих функций или объемы работ – это… 

а. Среднесрочная численность; 

б. Явочная численность; 

в. Списочная численность; 

г. Штатная численность. 

9. Затраты рабочего времени на производство единицы продукции: 

а. Выработка; 

б. Трудоемкость; 

в. Производительность; 

г. Нормирование. 

10. Численность явочного состава за определенный промежуток времени – это… 

а. Среднесрочная численность; 

б. Явочная численность; 

в. Списочная численность; 

г. Штатная численность. 

11. Сдельная форма оплаты труда предполагает начисление зарплаты в соответствии: 

а. С количеством изготовленной продукции 

б. С количеством отработанного времени 

в. Объемом оказанных услуг 

г. Должностным окладом 

12. Сдельная расценка — это: 

а. сдельный тарифный коэффициент выполняемой работы 

б. показатель увеличения размера заработной платы в зависимости от месторасположения 

предприятия 

в. оплата труда за единицу продукции (работ, услуг) 

г. районный коэффициент к заработной плате 

13. Повременно-премиальная оплата труда – это: 

а. Заработок плюс премия 

б. Заработок плюс повышенная премия 

в. Заработок плюс пониженная премия 

г. Заработок плюс доплаты и надбавки 

14. По сдельным расценкам труд оплачивается при: 

а. Сдельно-премиальной оплате труда 

б. Сдельно-прогрессивной оплате труда 
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в. Простой сдельной оплате труда 

г. Аккордной оплате труда 

15. Поощрение работника за труд выше ожидаемого результата : 

а. Доплата 

б. Надбавка 

в. Пособие  

г. Премия 

 Вариант 2 
1. Кадры – это… 

а. Совокупность наемных рабочих; 

б. Совокупность наемных рабочих профессиональных квалификационных групп, занятых в 

производстве, согласно штатному расписанию согласно договором. 

в. Совокупность профессиональных квалификационных групп; 

г. Совокупность занятых в производстве. 

2. Промышленный производственный персонал – это… 

а. Люди, которые участвуют или содействуют в осуществлении производственного процесса; 

б. Люди не занятые в производственном процессе; 

в. Люди, которые участвуют или содействуют в осуществлении производственного процесса, а 

так же не занятые в производственном процессе; 

г. Люди, которые содействуют в осуществлении производственного процесса, а так же не 

занятые в производственном процессе. 

3. Служащий промышленный производственный персонал – это… 

а. Включает тех людей, которые занимаются содействием и организацией управленческого 

процесса и персонал, который задействован в процессе изготовления продукции; 

б. Включает тех людей, которые занимаются организацией управленческого процесса; 

в. Тот персонал, который задействован в процессе изготовления продукции; 

г. Те люди, которые занимаются содействием и организацией управленческого процесса. 

4. Рабочий ППП условно делится на: 

а. Основной и вспомогательный; 

б. Специалисты, служащие, руководители; 

в. Основной и служащий; 

г. Руководители и служащие. 

5. Специалисты – это… 

а. Лица, занятые инженерно-технической, экономической деятельностью; 

б. Лица, осуществляющие подготовку и оформление документации, учет и контроль, а так же 

хозяйственное обслуживание; 

в. Работники, которые занимают должность руководителя предприятия или структурных 

подразделений; 

г. Работники, которые занимают должность руководителя предприятия. 

6. Руководители – это… 

а. Лица, занятые инженерно-технической, экономической деятельностью; 

б. Лица, осуществляющие подготовку и оформление документации, учет и контроль, а так же 

хозяйственное обслуживание; 

в. Работники, которые занимают должность руководителя предприятия или структурных 

подразделений; 

г. Работники, которые занимают должность руководителя предприятия. 

7. Показатель численности работников, списочного состава на определенное число или дату – это… 

а. Среднесрочная численность; 

б. Явочная численность; 

в. Списочная численность; 

г. Штатная численность. 

8. Численность списочного состава за определенный промежуток времени – это… 

а. Среднесрочная численность; 

б. Явочная численность; 
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в. Списочная численность; 

г. Штатная численность. 

9. Что такое производительность труда? 

а. Оценка труда; 

б. Затраты труда; 

в. Оценка эффективности затрачиваемого труда и определенного количества продукции, 

производимой в единицу времени; 

г. Количество производимой продукции. 

10. Выработка – это: 

а. Количество продукции произведенной в единицу времени или приходящейся на одного 

работника или работника за определенный период; 

б. Количество продукции, произведенной в единицу времени; 

в. Количество продукции, приходящейся на одного работника; 

г. Количество продукции, приходившейся на работника за определенный период. 

11. Повременная зарплата начисляется в соответствии: 

а. Со сдельной расценкой 

б. С количеством оказанных услуг 

в. С количеством произведенной продукции 

г. С количеством отработанного времени 

12. Оплата основана на определении заработной платы по часовой тарифной ставке присвоенного 

разряда или окладу и количеству фактически отработанного рабочего времени: 

а. Сдельно – премиальная оплата труда. 

б. Аккордно – премиальная оплата труда. 

в. Повременно – премиальная оплата труда. 

г. Повременная оплата труда. 

13. Это выраженный в денежной форме размер оплаты труда, за выполненные работы в зависимости от 

ее сложности или квалификации рабочего за единицу времени: 

а. тарифно-квалификационный справочник; 

б. тарифная ставка; 

в. тарифная сетка; 

г. тарифный разряд 

14. Укажите систему сдельной формы оплаты труда, при которой труд рабочего оплачивается по 

прогрессивно возрастающим расценкам в соответствии со степенью перевыполнения норм 

выработки. 

а. сдельная прямая; 

б. сдельная прогрессивная; 

в. сдельная косвенная; 

г. сдельно-премиальная 

15. Премия – это…(закончить выражение) 

 

Текущий контроль 

3.7 Типовые задания для оценки освоения  темы 2.4. «Основные технико – 

экономические показатели» 

Форма контроля:  тестирование 

 

Вопросы для подготовки выполнения текущего контроля  

по теме 2.4 «Основные технико – экономические показатели» 

1. Понятие производственных затрат. 

2. Классификация затрат. 

3. Понятие себестоимости. 

4. Классификация себестоимость продукции. 

5. Определение полной себестоимости продукции и себестоимости единицы  
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     продукции. 

6. Понятие и виды цен. 

7. Расчет различных видов ценю 

8. Понятие и виды финансовых результатов. 

9. Понятие и виды рентабельность.  

10. Расчет финансовых результатов и рентабельности. 

11. Понятие и виды налогов. 

12. Расчет отдельных видов налогов. 

 

Тип задания: Тест № 7  

Условия выполнения задания:  

Место выполнения задания: учебный кабинет 

Максимальное время выполнения задания: 20 мин. 

Текст задания: вопросы теста, инструкция к выполнению 

 

Тестовое задание по дисциплине «Экономика» 

Тема 2.4 «Основные технико – экономические показатели». 
Вам предлагается тест, состоящий из 20 вопросов. Вы должны  по каждому вопросу выбрать один 

из вариантов ответа. За каждый правильный ответ начисляется  0,25 балла. Критерии оценок: Оценка 

"5"-от 18 до 20 правильных ответов; Оценка"4"-от 14 до 17 правильных ответов; Оценка "3" - от 16 

до 10 правильных ответов; Оценка "2" - менее 10 правильных ответов 

 
1. Расходы на упаковку и транспортировку продукции включаются в состав: 

А. Производственной себестоимости 

Б. Расходов на продажу 

В. Цеховой себестоимости 

Г. Прочих расходов 

2. Затраты цеха + Общепроизводственные и общехозяйственные расходы – это: 

А. Полная себестоимость 

Б. Производственная себестоимость 

В. Производственная мощность 

Г. Текущие 

3. Сумма производственной себестоимости + расходы на продажу – это себестоимость: 

А. Цеховая 

Б. Полная 

В. Производственная 

Г. Коммерческая 

4. Затраты, непосредственно связанные с процессом производства: 

А. Основные 

Б. Прямые 

В. Косвенные 

Г. Накладные 

5. Сумма затрат на производство и реализацию продукции – это: 

А. Производственная себестоимость 

Б. Калькуляция  

В. Смета затрат 

Г. Себестоимость 

6. Затраты, которые в себестоимость продукции включаются на основании подтверждающих 

документов (нарядов, требований, спецификаций и т.п.): 

А. Основные 

Б. Прямые 

В. Косвенные 

Г. Накладные 
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7. Калькуляция – это: 

А. Группировка затрат по статьям калькуляции 

Б. Расчет себестоимости единицы продукции 

В. Расчет полной себестоимости продукции 

Г. Расчет цеховой себестоимости продукции 

8. Затраты, которые включаются в себестоимость продукции путем распределения пропорционально 

какой-либо базе (напр., основной ЗП рабочих): 

А. Основные 

Б. Прямые 

В. Косвенные 

Г. Накладные 

9. Структура себестоимости – это: 

А. Состав себестоимости по элементам или статьям и их доля в полной себестоимости 

Б. Расчет себестоимости единицы продукции 

В. Затраты цеха, связанные с производством продукции 

Г. Группировка затрат по элементам 

10. Затраты, которые образуются в связи с организацией, обслуживанием производства и 

управлением им: 

А. Основные 

Б. Прямые 

В. Косвенные 

Г. Накладные 

11. Функции цены: 

А. Учетная 

Б. … 

В. … 

Г. … 

Д. … 

12. Цена, по которой товар реализуется в торговой сети населению, является конечной: 

А. Оптовая 

Б. Розничная 

В. Сметная 

Г. Закупочная 

13. Оптовая цена предприятия определяется следующим образом: 

А. Издержки + прибыль 

Б. Издержки + НДС 

В. Издержки + рентабельность 

Г. Издержки + наценка 

14. Плата за перемещение грузов и пассажиров, взимаемая транспортными организациями: 

А. Зональные 

Б. Поясные 

В. Закупочные 

Г. Тарифы 

15. Наценка входит в состав: 

А. Оптовой цены предприятия 

Б. Розничной цены 

В. Оптовой цены промышленности 

Г. Закупочной цены 

16. Рентабельность характеризует: 

А. Степень доходности, выгодности 

Б. Общую массу прибыли, получаемую предприятием 

В. Уровень затрат на изготовление продукции 

Г. Сумму чистой прибыли 

17. Балансовая прибыль – это: 

А. Выручка от реализации продукции 
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Б. Разность между выручкой от реализации продукции и полной себестоимостью 

В. Прибыль от реализации продукции + прибыль от прочей реализации + доходы от внереализационных 

операций – убытки от внереализационных операций 

Г. Выручка от реализации продукции + прибыль от прочей реализации + доходы от внереализационных 

операций – убытки от внереализационных операций 

18. Прибыль, остающаяся в распоряжении предприятия – это: 

А. Чистая прибыль 

Б. Балансовая прибыль 

В. Прибыль от реализации продукции 

Г. Налогооблагаемая прибыль 

19. Прибыль от реализации продукции определяется по формуле: 

А. Себестоимость полная – выручка от реализации продукции 

Б. Выручка от продажи – полная себестоимость проданной продукции 

В. (Цена за единицу продукции * объем проданной продукции) – коммерческие расходы 

Г. Себестоимость единицы продукции * объем проданной продукции 

20. Росту прибыли способствуют: 

А. Снижение затрат на единицу продукции 

Б. Увеличение объема производства 

В. Внедрение прогрессивной технологии 

Г. Повышение зарплаты персонала 

Д. Снижение цены на продукцию 

 

Текущий контроль 

3.8 Типовые задания для оценки освоения  темы 2.5. «Планирование производственно – 

хозяйственной деятельности организации» 

Форма контроля:  тестирование 

 

Вопросы для подготовки выполнения текущего контроля  

по теме 2.5 «Планирование производственно – хозяйственной деятельности 

организации» 

1. Понятие планирования. 

2. Виды планирования. 

3. Понятие бизнес- плана. 

4. Содержание и структура бизнес-плана. 

5. Характеристика основных разделов бизнес-плана. 

 

Тип задания: Тест № 8  

Условия выполнения задания:  

Место выполнения задания: учебный кабинет 

Максимальное время выполнения задания: 20 мин. 

Текст задания: вопросы теста, инструкция к выполнению 

 

Тестовое задание по дисциплине «Экономика» 

Тема 2.5 «Планирование производственно – хозяйственной деятельности 

организации». 
Вам предлагается тест, состоящий из 20 вопросов. Вы должны  по каждому вопросу выбрать один 

из вариантов ответа. За каждый правильный ответ начисляется  0,25 балла. Критерии оценок: Оценка 

"5"-от 18 до 20 правильных ответов; Оценка"4"-от 14 до 17 правильных ответов; Оценка "3" - от 16 

до 10 правильных ответов; Оценка "2" - менее 10 правильных ответов 
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1. Планирование – это: 

А. Поиск лучшего варианта развития предприятия 

Б. Поиск лучшего способа достижения целей предприятия 

В. Процесс определения приоритетов развития, формирования конечных целей, выбора средств и 

методов их достижения 

Г. Концепция деятельности предприятия 

2. Стратегическое планирование – это: 

А. Планирование на 10-15 лет 

Б. Планирование на 3-5 лет 

В. Планирование на 1 год 

Г. Планирование на месяц, декаду, смену, час 

3. Среднесрочное планирование – это: 

А. Планирование на месяц, декаду, смену, час 

Б. Планирование на 3-5 лет 

В. Планирование на 10-15 лет 

Г. Планирование на 1 год 

4. Текущее планирование – это: 

А. Планирование на 1 год 

Б. Планирование на 10-15 лет 

В. Планирование на месяц, декаду, смену, час 

Г. Планирование на 3-5 лет 

5. Оперативно-календарное планирование – это: 

А. Планирование на 3-5 лет 

Б. Планирование на 10-15 лет 

В. Планирование на 1 год 

Г. Планирование на месяц, декаду, смену, час 

6. Назначение бизнес-плана состоит в следующем: 

А. верны все варианты. 

Б. изучить перспективы развития будущего ранка сбыта 

В. обнаружить возможные опасности; 

Г. определить критерии и показатели оценки бизнеса 

Д. оценить затраты для изготовления и сбыта продукции 

7.  При составлении бизнес-плана используется: 

А.  макроэкономические показатели 

Б.  бухгалтерская информация 

В. список лицензий 

Г. статистическая информация 

8. Бизнес-план освоения нового производства относится к виду _____________планирования. 

А. экономического 

Б. долгосрочного 

В. текущего 

Г. стратегического 

9. Основная функция бизнес-плана заключается в … 

А. оперативном управление фирмой 

Б. привлечении денежных средств 

В. контроле процесса развития фирмы 

Г. координации и регулировании 

10. Резюме бизнес-плана содержит краткие сведения о (об) … 

А. сущности предлагаемого проекта и его эффективности 

Б. рынках сбыта, конкурентах, и результаты маркетингового анализа рынка 

В. месте расположения объекта инвестиций 

Г. технологическом процессе планируемого производства 
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4. Контрольно-измерительные материалы для промежуточной аттестации по учебной 

дисциплине 

4.1 Паспорт 

Предметом оценки на дифференцированном зачёте являются умения и знания.  

Контроль и оценка на дифференцированном зачете осуществляются с использованием 

следующих форм и методов: 

 избирательного теста; 

 

Назначение: КОС предназначен для контроля и оценки результатов освоения учебной 

дисциплины:  

уметь:  

У.1 - находить и использовать в работе экономическую, нормативную документацию и 

справочные материал; 

У.2 - определять организационно-правовые формы организаций; 

У.3 - определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 

У.4 - рассчитывать основные технико – экономические  показатели деятельности 

подразделения (организации); 

 
 

знать: 

З.1 -действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие хозяйственную 

деятельность организации; 

З.2 - особенности экономических процессов и явлений; 

З.3 - общую производственную и организационную структуру организации; 

З.4 - состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования; 

З.5 - основные технико-экономические показатели деятельности организации; 

З.6 - методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности 

организации; 

З.7 - механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

З.8 - формы организации и оплаты труда 

З.9 - основы планирования и финансирования деятельности организации. 
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4.2. ЗАДАНИЯ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ 

 

РАССМОТРЕНО на заседании МК  

землеустроительных и экономических дисциплин  

Протокол № ___ от ___________ 20___ г. 

Председатель МК__________ А.Б.Бородина 

УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель директора 

______________ С.В.Зыкин 

«___» ____________ 20___ г. 

 

ВОПРОСЫ К ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОМУ ЗАЧЁТУ 

по дисциплине «Экономика»  

для студентов второго курса  

групп ПД-1-24, ПД-2к-24, ПД-11-24 очного отделения  

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность 

1. Потребности и ресурсы общества. 

2. Производственные возможности общества. Кривая производственных возможностей. 

3. Типы экономических систем. 

4. Сущность и типы рынков. 

5. Закон спроса. Кривая спроса. 

6. Закон предложения. Кривая предложения. 

7. Равновесная цена. 

8. Понятие собственности. 

9. Виды и формы собственности. 

10. Понятие предприятия. Признаки юридического лица. 

11. Организационно-правовые формы предприятий. 

12. Понятие основных фондов.  

13. Классификация основных фондов. 

14. Оценка основных фондов. 

15. Основные показатели использования основных фондов: фондоотдача, фондоемкость. 

16. Понятие и расчет суммы амортизации основных фондов. 

17. Понятие оборотных фондов.  

18. Классификация оборотных фондов. 

19. Основные показатели использования оборотных фондов: коэффициент оборачиваемости, 

длительность одного оборота в днях. 

20. Понятие кадров. Состав кадров. 

21. Показатели движения кадров: явочная, списочная и среднесписочная численность. 

22. Понятие и расчет производительности труда. 

23. Факторы, влияющие на производительность труда. 

24. Понятие заработной платы.  

25. Формы и системы оплаты труда.  

26. Доплаты и надбавки к зарплате.  

27. Понятие премии. Факторы, влияющие на размер премии. 

28. Понятие и классификация затрат. 

29. Элементы затрат и статьи калькуляции. 

30. Понятие и виды себестоимости продукции. 

31. Понятие прибыли. 

32. Расчет прибыли от реализации продукции, балансовой прибыли, чистой прибыли. 

33. Понятие и расчет рентабельности. 

34. Понятие, функции и расчет цены. 

35. Понятие и виды налогов. 
Преподаватель      О.В. Подлесная 
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РАССМОТРЕНО на заседании МК  

землеустроительных и экономических дисциплин  

Протокол № ___ от ___________ 20___ г. 

Председатель МК__________ А.Б.Бородина 

УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель директора 

______________ С.В.Зыкин 

«___» ____________ 20___ г. 
 

 

Дифференцированный зачет по дисциплине «Экономика»  

для студентов второго курса групп ПД-1-24, ПД-2к-24, ПД-11-24 очного отделения  

специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 
Инструкция: Тестовое задание формируется в компьютерном варианте. Всего 35 вопросов, в каждом вопросе один 

правильный ответ. Задания формируются автоматически, обратно на поставленный вопрос возвращаться нельзя. Тест закрывается 

при условии, когда студент прошел все вопросы. В результате автоматически выходит на экран количество набранных баллов и 

оценка. Тестовое задание: выбрать из четырех вариантов один правильный ответ. 

Критерии оценок: 

85% - 100%  оценка отлично 

70% - 84%    оценка хорошо 

50% - 69%     оценка удовлетворительно 

Менее 50 %  оценка неудовлетворительно 

 

Содержание работы: 

1. Товаром является: 

А. Предмет труда 

Б. Продукт труда, созданный для продажи и обмена 

В. Способность продукта удовлетворять потребности человека 

Г. Общественно необходимый труд, заключенный в товаре 

2. В состав основных производственных фондов входят: 

А. Здания, сооружения, передаточные устройства 

Б. Незавершенное производство 

В. Транспортные средства 

Г. Готовая продукция 

3. Ресурсом в рыночной экономике не является: 

А. Труд 

Б. Земля 

В. Капитал 

Г. Атмосферный воздух 

4. Амортизация основных средств – это: 

А. Износ основных фондов 

Б. Восстановление основных фондов 

В. Перенесение части стоимости основных фондов на их содержание и ремонт  

Г. Перенесение части стоимости основных фондов на себестоимость продукции  

5. Количество товара А, от которого надо отказаться, чтобы произвести каждый 

дополнительный товар В, отражается в: 

А. Альтернативной стоимости 

Б. Меновой стоимости 

В. Потребительной стоимости 

Г. Цене товара 

6. Сдельная форма оплаты труда предполагает начисление зарплаты в соответствии: 

А. С количеством изготовленной продукции 

Б. С количеством отработанного времени 

В. Объемом оказанных услуг 

Г. Должностным окладом 

7. Соперничество между участниками рыночных отношений за лучшие условия производства, 

купли и продажи товара раскрывает в себе: 

А. Монополия 

Б. Конкуренция  

В. Инфляция 

Г. Революция 

8. Повременная форма оплаты труда предполагает начисление зарплаты в соответствии: 

А. С количеством произведенной продукции 

Б. С количеством отработанного времени 

В. С количеством оказанных услуг 

Г. С расценкой 

9. Спрос на товар - это: 

А. количество проданных товаров, 
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Б. желание и возможность потребителя приобрести товар или услугу; 

В. потребность покупателей в каком-либо товаре; 

Г. желание человека приобрести товар 

10. Производительность труда представляет собой: 

А. Выработку продукции в единицу времени 

Б. Затраты труда на единицу продукции 

В. Степень плодотворной деятельности людей, определяемая показателями выработки и 

трудоемкости 

Г. Труд, затрачиваемый работниками непосредственно в процессе производства продукта 

11. Равновесная цена на рынке товара - это: 

А. цена, по которой производители могут продать наибольшее количество своей продукции; 

Б. цена, которая наиболее выгодна потребителям; 

В. цена, при которой объём спроса равен объёму предложения; 

Г. цена, которая покрывает затраты производителей на производство товара. 

12. Выработка – это: 

А. Затраты труда на выпуск продукции 

Б. Общее количество произведенной предприятием продукции 

В. Затраты труда на единицу продукции 

Г. Затраты материальных средств на единицу труда 

13. Цена, по которой товар реализуется в торговой сети населению, является конечной: 

А. Оптовая 

Б. Розничная 

В. Сметная 

Г. Закупочная 

14. Закон предложения утверждает, что:   

А. спрос и предложение взаимосвязаны; 

Б. увеличение предложения товара вызывает снижение цены на товар; 

В. рост доходов населения вызовет увеличение предложения 

Г. при прочих равных условиях рост цен на товар вызовет увеличение объёма предложения 

товара 

15. Оптовая цена предприятия определяется следующим образом: 

А. Издержки + прибыль 

Б. Издержки + НДС 

В. Издержки + рентабельность 

Г. Издержки + наценка 

16. Если цена на рынке установится на уровне ниже равновесной, то: 

А. на рынке возникает дефицит товаров; 

Б. на рынке возникает затоваривание; 

В. предложение товара сократится; 

Г. увеличится спрос на товар 

17. Рентабельность характеризует: 

А. Степень доходности, выгодности 

Б. Общую массу прибыли, получаемую предприятием 

В. Уровень затрат на изготовление продукции 

Г. Сумму чистой прибыли 

18. Предложение какого-либо товара - это: 

А. желание производителей выпускать какой-либо товар; 

Б. все товары, произведённые в стране за год; 

В. количество товара, которое готовы продать производители по определённой цене; 

Г. готовность производителей продать товар по определённой цене. 

19. Прибыль, остающаяся в распоряжении предприятия – это: 

А. Чистая прибыль 

Б. Балансовая прибыль 

В. Прибыль от реализации продукции 

Г. Налогооблагаемая прибыль 

20. Эластичность спроса по цене показывает: 

А. относительное изменение спроса на товар при относительном изменении доходов 

покупателей; 

Б. зависимость спроса на товар от определяющих его факторов; 
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В. как изменится спрос на товар в ответ на изменение предложения этого товара; 

Г. насколько изменится объём спроса в ответ на изменение цены этого товара. 

21. Прибыль от реализации продукции определяется по формуле: 

А. Себестоимость полная – выручка от реализации продукции 

Б. Выручка от продажи – полная себестоимость проданной продукции 

В. (Цена за единицу продукции х объем проданной продукции) – коммерческие расходы 

Г. Себестоимость единицы продукции х объем проданной продукции 

22. Линия производственных возможностей показывает: 

А. Количественное соотношение двух предполагаемых к производству товаров 

Б. Лучшую комбинацию двух товаров 

В. Альтернативную комбинацию товаров при данном количестве ресурсов 

Г. Время вступления в действие закона убывающей производительности факторов производства 

23. Понятие «оборотные фонды» включает: 

А. Основные и вспомогательные материалы. Полуфабрикаты собственного производства, 

Покупные полуфабрикаты, Комплектующие изделия 

Б. Часть средств производства, которые участвуют в процессе производства один раз и 

полностью переносят свою стоимость на себестоимость изготовляемой продукции 

В. Средства производства, многократно участвующие в процессе производства и постепенно 

переносящие свою стоимость на себестоимость готовой продукции 

Г. Орудия труда, многократно участвующие в производственном цикле и переносящие свою 

стоимость на себестоимость готовой продукции не сразу, а по частям, по мере изнашивания 

24. Необходимость выбора наиболее эффективного варианта распределения факторов 

производства вызвана: 

А. Спросом на продукт 

Б. Предложением продукта 

В. Ограниченностью ресурсов 

Г. Ценой на продукт 

25. Структура оборотных средств – это: 

А. Общая сумма оборотных средств за отчетный период 

Б. Разница между стоимостью оборотных средств на начало и конец отчетного периода 

В. Соотношение отдельных элементов оборотных средств в их общей стоимости 

Г. Высвобождение оборотных средств 

26. Обязательный платеж, взимаемый государством с юридических и физических лиц  - это...: 

А. Процент 

Б. Рента 

В. Налог 

Г. Коэффициент 

27. Показатель, показывающий за какой срок к предприятию возвращаются его оборотные 

средства в виде выручки: 

А. Материалоемкость 

Б. Материалоотдача 

В. Коэффициент оборачиваемости  

Г. Продолжительность одного оборота 

28. Себестоимость – это: 

А. Затраты цеха, связанные с производством продукции 

Б. Затраты на производство и реализацию продукции 

В. Затраты предприятия на производство и реализацию продукции, выраженные в денежной 

форме 

Г. Денежные затраты на производство продукции 

29. Расчет себестоимости единицы продукции – это: 

А. Смета затрат на производство 

Б. Структура себестоимости 

В. Калькуляция  

Г. Ценообразование  

30. Трудовые ресурсы – это… 

А. Население в трудоспособном возрасте, желающие и способные трудится; 

Б. Пенсионеры, инвалиды и несовершеннолетние; 

В. Все население, независимо от возраста; 

Г.  Население, способное трудится. 

31. Служащие – это… 

А. Лица, занятые инженерно-технической, экономической деятельностью; 

Б. Лица, осуществляющие подготовку и оформление документации, учет и контроль, а так же 

хозяйственное обслуживание; 
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В. Работники, которые занимают должность руководителя предприятия или структурных 

подразделений; 

Г. Работники, которые занимают должность руководителя предприятия. 

32. Руководители – это… 

А.  Лица, занятые инженерно-технической, экономической деятельностью; 

Б. Лица, осуществляющие подготовку и оформление документации, учет и контроль, а так же 

хозяйственное обслуживание; 

В. Работники, которые занимают должность руководителя предприятия или структурных 

подразделений; 

Г. Работники, которые занимают должность руководителя предприятия. 

33. Непромышленный персонал – это… 

А. Люди, которые участвуют или содействуют в осуществлении производственного процесса; 

Б. Люди не занятые в производственном процессе (работники питания, учителя, воспитатели и 

т.д.); 

В. Люди, которые участвуют или содействуют в осуществлении производственного процесса, а 

так же не занятые в производственном процессе; 

Г. Люди, которые содействуют в осуществлении производственного процесса, а так же не 

занятые в производственном процессе. 

34. Показатель численности работников, списочного состава на определенное число или дату – 

это… 

А. Среднесрочная численность; 

Б.  Явочная численность; 

В. Списочная численность; 

Г.  Штатная численность. 

35. Количество работников списочного состава явившихся на работу в данный день, включая 

работников находящихся в командировке – это… 

А. Среднесрочная численность; 

Б. Явочная численность; 

В. Списочная численность; 

Г. Среднесписочная численность 

 

 

Преподаватель                                                            О.В.Подлесная 
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4.3. ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА 

4.3.1 Условия проведения зачета 

Тестовое задание формируется в компьютерном варианте. Всего 35 вопросов, в 

каждом вопросе один правильный ответ. Задания формируются автоматически, 

обратно на поставленный вопрос возвращаться нельзя. Тест закрывается при условии, 

когда студент прошел все вопросы. В результате автоматически выходит на экран 

количество набранных баллов и оценка. Тестовое задание: выбрать из четырех 

вариантов один правильный ответ. 

4.3.2 Критерии оценок  

Вид задания 

Коды 

проверяемых 

результатов 

Критерии оценивания задания 

Тест У.1-У.4 

З.1-З.9 

Критерии оценок: 

85% - 100%  оценка отлично 

70% - 84%    оценка хорошо 

50% - 69%     оценка удовлетворительно 

Менее 50 %  оценка неудовлетворительно 

 

4.3.3 Ключ к контрольно-оценочным средствам 
 

№ вопроса ответы № вопроса ответы 

1.   18.   

2.   19.   

3.   20.   

4.   21.   

5.   22.   

6.   23.   

7.   24.   

8.   25.   

9.   26.   

10.   27.   

11.   28.   

12.   29.   

13.   30.   

14.   31.   

15.   32.   

16.   33.   

17.   34.   

  35.   
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4.4. Лист согласования 

Дополнения и изменения к комплекту КИМ на учебный год 

 Дополнения и изменения к комплекту КИМ на __________ учебный год по учебной 

дисциплине  ___________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

В комплект КИМ внесены следующие изменения: 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в комплекте КИМ обсуждены на заседании МК 

______________________________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______ ).  

 

Председатель МК_____________________/__________________/ 
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